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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1.	Региональная физкультурно-спортивная общественная организация «Федерация 
самокатного спорта Нижегородской области» (далее именуемая - Организация) является 
добровольным объединением граждан, объединившихся в установленном законом порядке на 
основе общности их интересов для удовлетворения духовных нематериальных потребностей, 
для представления и защиты общих интересов и достижения не целей, указанных в уставе. 
1.2.	Организация в соответствии с действующим законодательством является некоммерческой 
корпоративной организацией. 
1.3.	Организация в своей деятельности руководствуется принципами добровольности, 
равноправия всех его членов, самоуправления, законности, гласности. 
1.4.	Организация образована и действует в соответствии с требованиями Конституции 
Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, ФЗ «О 
некоммерческих организациях», ФЗ «Об общественных объединениях», Федерального закона 
от 04.12.2007 N 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», 
Федерального и иных положений действующего законодательства Российской Федерации и 
положений настоящего Устава. 
1.5.	Организация является юридическим лицом с момента ее государственной регистрации. 
Организация создается без ограничения срока деятельности. 
1.6.	Организация является юридическим лицом, обладает обособленным имуществом и 
отвечает им по своим обязательствам, может от своего имени приобретать и осуществлять 
гражданские права и нести гражданские обязанности, соответствующие целям их создания и 
деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, быть истцом и ответчиком в суде. 
1.7.	Организация вправе в установленном порядке открывать счета в банках на территории 
Российской Федерации и за пределами ее территории, имеет печать со своим полным 
наименованием на русском языке.  
1.8.	Организация является собственником своего имущества. Ее члены не сохраняют 
имущественные права на переданное ими в собственность Организации имущество, в том 
числе, на членские взносы. 
1.9.	Члены Организации не отвечают по обязательствам Организации, в которой участвуют в 
качестве членов, а Организация не отвечает по обязательствам своих членов. 
1.10.	 Полученная прибыль не подлежит распределению между членами Организации, а 
направляется на реализацию уставных целей, ради которых создана Организация. 
1.11.	 Полное наименование Организации на русском языке: Региональная физкультурно-
спортивная общественная организация «Федерация самокатного спорта Нижегородской 
области». 
1.12.	 Сокращенное наименование Организации на русском языке: РФСОО «Федерация 
самокатного спорта Нижегородской области». 
1.13.	 Организационно-правовая форма – общественная организация. 
1.14.	 Территориальная сфера деятельности Организации – Нижегородская область. Место 
нахождения Организации: Нижегородская область, г.о.г Нижний Новгород, г. Нижний 
Новгород. 
1.15.	 Организация может вступать в международные общественные объединения, 
поддерживать прямые международные контакты и связи, заключать соглашения с 
иностранными некоммерческими неправительственными объединениями. 
Организация может осуществлять приносящую доход деятельность лишь постольку, 
поскольку это служит достижению целей, ради которых она создана, и если это соответствует 
таким целям. 
1.16.	 Организация самостоятельно решает вопросы найма и увольнения штатных 
сотрудников, формы и размеры оплаты их труда и материального поощрения. На работников 
аппарата Организации, работающих по найму распространяется законодательство РФ о труде 
и социальном страховании. 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

2



2.1.	Целью Организации является объединение членов Организации для развития и 
популяризации самокатного спорта, в том числе путем: 
- развития и популяризации самокатного спорта, в том числе детско- юношеского, 
любительского, спорта высших достижений, профессионального, спорта инвалидов; 
популяризация спорта среди населения. 
2.2.	Организация развивает в том числе следующие виды самокатного спорта: 

●	 Самокат-трек; 

●	 Самокат-шоссе; 

●	 Самокат-парк; 

●	 Самокат-стрит; 

●	 Самокат-дерт, 

●	 Самокат-кросс; 

●	 Самокат-флэт; 

●	 Сноускут. 
2.3.	Предметом деятельности Организации в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации является достижение ее уставных целей. 
2.4.	Для достижения уставных целей Организация в соответствии с действующим 

законодательством РФ осуществляет следующие виды деятельности: 
•	 содействие активизации общественного мнения, направленного на осознание 
необходимости использования самоката, как экологически чистого вида транспорта и 
доступного средства увеличения физической активности человека; 
•	 содействие разработки проектов нормативных правовых актов по организации 
самокатного спорта, в том числе проектов по внесению самокатного спорта, как вида спорта 
во Всероссийский реестр видов спорта; 
•	 разработка и реализация программ, направленных на вовлечение граждан в самокатный 
спорт, проведение ежегодных чемпионатов и соревнований по самокатному спорту 
различного уровня; 
•	 содействие расширению и укреплению связей в уставной сфере; 
•	 расширение и укрепление спортивных, культурных и общечеловеческих связей в 
обществе; 
•	 защита законных интересов своих членов, обеспечение социальной защиты законных 
интересов членов Организации, в том числе спортсменов, тренеров, судей и других 
специалистов самокатного спорта; 
•	 содействие объединению усилий членов Организации и всех заинтересованных граждан и 
организаций в развитии самокатного спорта; 
•	 развитие массового самокатного спорта и совершенствованию его форм путем проведение 

мероприятий, соревнований по самокатному спорту; 
•	 совершенствование организационно-методических основ подготовки спортивных 
резервов и высококвалифицированных спортсменов, обеспечение мер по подготовке и 
успешному выступлению сборных команд и клубов по самокатному спорту в соревнованиях; 
•	 пропаганда и популяризация самокатного спорта среди населения; 
•	 проведению физкультурно-оздоровительной, спортивной и культурно- просветительской 
работы в сфере самокатного спорта; 
•	 организация мероприятий (конференций, выставок, лекций, мастер классов) 
направленных на привлечении детей и юношества к спортивной деятельности; 
•	 деятельность, направленная на пропаганду здорового образа жизни путем привлечения 

граждан к занятиям самокатным спортом; 
•	 проведение спортивно-оздоровительных мероприятий: спортивных  
лагерей, спортивно-прикладных игр и соревнований по самокатному спорту; 
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•	 организация и проведение выставок о спорте, семинаров, конференций, форумов съездов, 
концертов, фестивалей, конгрессов, симпозиумов, конкурсов и мероприятий, посвященных 
самокатному спорту и развитию детского самокатного  спорта; 
•	 в соответствии с действующим законодательством, устанавливает и развивает 
межрегиональные и международные связи со спортивными клубами и организациями других 
стран в уставной сфере, организует обмен спортивными командами,; 
•	 осуществляет издательскую деятельность и в ее рамках содействует подготовке, изданию 
и распространению информационно-справочных материалов, популярной литературы, 
журналов по тематике Организации; 
•	 осуществляет информационную деятельность в печатных и электронных средствах 
массовой информации и информационных сетях (в порядке, определяемом действующим 
законодательством Российской Федерации); 
•	 осуществляет рекламную деятельность, фото и видеосъемку в уставной сфере; 
•	 осуществление обучения граждан   самокатному спорту, консультирование в уставной 
сфере; 
•	 реализация проектов, направленных на развитие самокатного спорта.  
2.5.	Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, Организация 
может заниматься только на основании специального разрешения (лицензии). Право 
Организации осуществлять деятельность, на занятие которой необходимо получение 
лицензии, возникает с момента получения такой лицензии или в указанный в ней срок, и 
прекращается по истечении срока ее действия, если иное не установлено законом или иными 
правовыми актами. 
2.6.	Организация может вступать в ассоциации (союзы) в порядке, установленном 
Гражданским Кодексом РФ. 

 
3. ПРИНОСЯЩАЯДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ  

3.1.	Организация вправе осуществлять приносящую доход деятельность постольку, поскольку 
это служит ее уставной цели и соответствует ей. 
3.2.	Приносящей доход деятельностью Организации является: 
сдача в аренду собственного имущества; 
проведение спортивных соревнований и мероприятий в уставной сфере; 
осуществление обучения граждан   самокатному спорту, консультирование в уставной сфере; 
прокат самокатов в уставных целях; 
проценты по счетам, открытых в банках; 
издательская деятельность в уставной сфере, осуществление фото и видеосъемки в уставной 
сфере; 
рекламная деятельность на спортивных мероприятиях Организации. 

 

4. ИМУЩЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ 
 

4.1.	Источниками формирования имущества Организации являются: 

⎯	 вступительные и членские взносы; 

⎯	 добровольные взносы и пожертвования; 

⎯	 поступления от проводимых в соответствии с уставом Организации лекций, выставок, 
мероприятий; 

⎯	 доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Организации; 
4.2.	Организация может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, 
сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно - 
просветительного и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные 
бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения её деятельности, 
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указанной в Уставе. 
4.3.	В собственности Организации могут также находиться учреждения, издательства, 
средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в 
соответствии с ее уставными целями. 
4.4.	Организация имеет имущество в размере, достаточном для осуществления приносящей 
доход деятельности, не менее минимального размера уставного капитала  , установленного 
для обществ с ограниченной ответственностью. 
4.5.	Полученная прибыль не подлежит распределению между членами Организации, а 
направляется на реализацию уставных целей, ради которых создана Организация. 

 
5. ВЕДЕНИЕ УЧЕТА И ОТЧЕТНОСТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
5.1.	Учет, отчетность и документооборот Организации осуществляется в соответствии с 
требованиями действующего законодательства Российской Федерации. 
5.2.	Организация и ее должностные лица несут ответственность за достоверность 
информации, содержащейся в годовом отчете. 

 
6. ЧЛЕНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ 

 
6.1.	Учредители Организации после ее государственной регистрации автоматически 
становятся членами Организации. 
Членами Организации могут быть: 
-	 достигшие 18 лет полностью дееспособные граждане Российской Федерации, 
иностранные граждане и лица без гражданства, законно находящиеся в Российской 
Федерации, разделяющие цели Организации, признающие Устав, уплатившие вступительный 
взнос, регулярно уплачивающие членские взносы и принимающие личное участие в работе 
Организации; 
-	 общественные объединения, являющиеся юридическими лицами, выразившие 
солидарность с уставными целями Организации, признающие Устав, уплатившие 
вступительный взнос, регулярно уплачивающие членские взносы и содействующие 
деятельности Организации, в том числе путем финансирования проводимых мероприятий. 
6.2.	Прием в члены Организации осуществляется по решению Президиума Организации: 
физических лиц – на основании письменного заявления вступающего, юридических лиц – 
общественных объединений – на основании заявления о вступлении с приложением 
соответствующего решения уполномоченного руководящего органа общественного 
объединения. 
6.3.	Члены Организации имеют равные права и несут равные обязанности. Организация 
открыта для новых членов. 
6.4.	Член Организации вправе на равных началах с другими членами Организации 
безвозмездно пользоваться оказываемыми ею услугами. Членство в Организации 
неотчуждаемо. Осуществление прав члена Организации не может быть передано другому 
лицу. 
6.5.	Президиум Организации ведет учет членов Организации. 
6.6.	Члены Организации имеют право: 

-	 участвовать в управлении делами Организации; 
-	 получать информацию о деятельности Организации и знакомиться с ее бухгалтерской 

и иной документацией, не позднее 10 рабочих дней, направив запрос на имя Президента 
Организации; 

-	 обжаловать решения органов Организации, влекущие гражданско-правовые 
последствия, в случаях и в порядке, которые предусмотрены законом; 

-	 требовать, действуя от имени Организации, возмещения причиненных Организации 
убытков; 

-	 оспаривать, действуя от имени Организации, совершенные ею сделки по основаниям, 
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предусмотренным законодательством, и требовать применения последствий их 
недействительности, а также применения последствий недействительности ничтожных сделок 
Организации; 

-	 пользоваться поддержкой, защитой и помощью Организации; 
-	 избирать и быть избранными в выборный орган Организации; 
-	 принимать участие во всех мероприятиях и видах деятельности, осуществляемых 

Организацией в соответствии с ее Уставом; 
-	 вносить предложения в органы Организации по вопросам, связанным с ее 

деятельностью, участвовать в их обсуждении и реализации; 
-	 представлять интересы Организации в государственных и иных органах, а также в 

отношениях с другими организациями и гражданами по поручению ее выборных органов; 
-	 свободно выйти из членов Организации на основании заявления. 
-	 безвозмездно на равных началах с другими членами пользоваться услугами и 
имуществом Организации; 

-	 иметь иные права, установленные законом. 
6.7.	Члены Организации обязаны: 

-	 участвовать в образовании имущества Организации в необходимом размере в порядке, 
способом и в сроки, которые установлены Общим собранием; 

-	 не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Организации; 
-	 участвовать в принятии корпоративных решений, без которых Организации не может 

продолжать свою деятельность в соответствии с законом, если его участие необходимо для 
принятия таких решений; 

-	 не совершать действия, заведомо направленные на причинение вреда Организации; 
-	 не совершать действия (бездействие), которые существенно затрудняют или делают 

невозможным достижение целей, ради которых создана Организации; 
-	 соблюдать положения Устава и выполнять решения органов Организации, принятые в 

рамках их компетенции; 
-	 активно способствовать и лично участвовать в осуществлении уставных целей 

Организации; 
-	 уплачивать установленные Общим собранием членов Организации членские и иные 

имущественные взносы; 
-	 способствовать своей деятельностью повышению эффективности работы 

Организации; 
-	 не совершать действий, нарушающих Устав Организации, этику товарищеских 

взаимоотношений, а также действий, наносящих материальный ущерб Организации, 
воздержаться от деятельности, противоречащей уставным целям, провозглашенным 
Организацией; 

-	 исполнять иные обязанности, установленные законом. 
6.8.	Член Организации вправе в любое время выйти из Организации. Член Организации 
прекращает свое членство в Организации путем подачи заявления. К заявлению члена 
Организации, являющегося юридическим лицом прилагается, кроме того, соответствующее 
решение руководящего органа этого юридического лица. 
6.9.	Член Организации считается выбывшим из нее с момента подачи заявления. 
6.10.	 Члены Организации могут быть исключены за несоблюдение устава, невыполнение 
решений руководящих органов, совершения действий, дискредитирующих Организацию, 
наносящих ей материальный ущерб. Исключение членов Организации осуществляется по 
решению Президиума Организации простым большинством голосов присутствующих членов 
Президиума Организации. 
6.11.	 Размеры взносов, а также изменения, связанные со сроком и способами внесения 
вступительного и членских взносов, а также дополнительных имущественных взносов 
устанавливаются Общим собранием членов Организации. 

 
7. РУКОВОДЯЩИЕ ОРГАНЫ ОРГАНИЗАЦИИ, ИХ КОМПЕТЕНЦИЯ И ПОРЯДОК 

ОБРАЗОВАНИЯ 
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7.1.	Высшим руководящим органом Организации является Общее собрание членов 
Организации, которое созывается не реже одного раза в год. Внеочередное Общее собрание 
членов Организации может быть собрано по требованию не менее 1/3 членов Организации, 
Ревизором Организации, Президентом или Президиумом Организации. О созыве Общего 
собрания члены Организации извещаются персонально не позже чем за 5 дней до даты 
проведения Общего собрания членов Организации. 
7.2.	К исключительной компетенции Общего собрания членов Организации относится: 
7.2.1.	 утверждение и изменение устава Организации; 
7.2.2.	 определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов 
образования, формирования и использования ее имущества; 
7.2.3.	 определение порядка приема в состав членов Организации и исключения из числа ее 
членов; 
7.2.4.	 избрание Президиума Организации и досрочное прекращение его полномочий, 
Председателя Президиума и досрочное прекращение его полномочий; 
7.2.5.	 избрание Президента Организации и досрочное прекращение его полномочий; 
7.2.6.	 избрание Ревизора и досрочное прекращении его полномочий, назначение, 
утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Организации; 
7.2.7.	 утверждение годовых отчетов и бухгалтерской (финансовой) отчетности; 
7.2.8.	 принятие решения о реорганизации и ликвидации Организации, о назначении 
ликвидационной комиссии (ликвидатора) и об утверждении ликвидационного баланса; 
7.2.9.	 принятие решений о создании Организацией других юридических лиц, об участии 
Организации в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии 
представительств Организации; 
7.2.10.	принятие решений о размере и порядке уплаты членами Организации членских и иных 
имущественных взносов; 
7.3.	Общее собрание вправе принять к своему рассмотрению любой вопрос, относящийся к 
деятельности Организации. 
7.4.	Общее собрание членов Организации правомочно, если на нем присутствует более 
половины членов Организации. Решения принимаются открытым голосованием. По вопросам 
исключительной компетенции Общего собрания членов Организации решения принимаются 
квалифицированным большинством в 2/3 голосов присутствующих членов Организации. В 
остальных случаях решения принимаются простым большинством голосов присутствующих 
членов Организации, если иное не определено настоящим Уставом. Вопросы, отнесенные к 
исключительной компетенции Общего собрания членов Организации, не могут быть 
переданы им для решения другим органам. Каждый присутствующий член Организации на 
Общем собрании имеет один голос. 
7.5.	Постоянно действующим руководящим коллегиальным органом Организации является 
Президиум Организации, подотчетный Общему собранию членов Организации. Срок 
полномочий Президиума Организации – 4 (четыре) года с правом последующего 
переизбрания на новый срок. Численный и персональный состав Президиума избирается на 
Общем собрании членов Организации и не может быть менее двух человек. 
7.6.	В компетенцию Президиума Организации входит: 
7.7.	осуществление руководство деятельностью Организации в период между Общими 
собраниями членов; 
7.8.	осуществление контроля за выполнением решений Общего собрания членов; 
7.8.1.	 утверждение финансового плана Организации и внесение в него изменений; 
7.8.2.	 прием в члены Организации и исключение из членов Организации; 
7.8.3.	 ведение списков членов Организации; 
7.8.4.	 рассмотрение и утверждение сметы расходов Организации; 
7.8.5.	 контролирует деятельность Президента Организации; 
7.8.6.	 осуществление прав и исполнение обязанностей юридического лица; 
7.8.7.	 подготовка вопросов для обсуждения на Общем собрании членов Организации; 
7.8.8.	 ежегодное информирование органа, принявшего решение о регистрации Организации, 
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о продолжении своей деятельности с указанием места нахождения Президиума Организации, 
и данных о руководящем органе Организации в объемах сведений, требуемых 
законодательством; 
7.8.9.	 рассмотрение и решение других вопросов, не входящих в исключительную 
компетенцию Общего собрания членов Организации, Президента Организации. 
7.9.	Заседания Президиума Организации проводятся не реже одного раза в квартал. Заседание 
Президиума Организации правомочно, если на нем присутствует более половины членов 
Президиума Организации. Решения принимаются простым большинством голосов 
присутствующих членов Президиума Организации. Возглавляет работу Президиума – 
Председатель Президиума, который избирается членами Общего собрания членов 
Организации сроком на 4 года. В полномочия Председателя Президиума входит ведение и 
открытие заседаний Президиума.  
7.10.	 Президент Организации является единоличным исполнительным органом 
Организации, подотчетный Общему собранию членов Организации. Президент Организации 
избирается Общим собранием членов Организации сроком на 4 (четыре) года с правом 
последующего переизбрания на новый срок. 
7.11.	 Президент Организации: 
7.12.	 представляет без доверенности Организацию во взаимоотношениях со всеми 

организациями, государственными и муниципальными органами; 
7.12.1.	 заключает сделки, договоры, открывает в банках расчетный и иные счета; 
7.12.2.	определяетпереченьвопросов,выносимыхнаобсуждениеПрезидиумом Организации; 
7.12.3.	организует исполнение и контролирует выполнение решений Общего собрания членов 
Организации и Президиума Организации; 
7.12.4.	представляет Общему собранию членов Организации отчет о своей деятельности и 
деятельности Президиума Организации; 
7.12.5.	принимает решение о созыве внеочередного Общего собрания членов Организации, 
7.12.6.	распоряжается денежными средствами и имуществом Организации в пределах смет 
утвержденных Президиумом, подписывает все финансовые документы, выдает доверенности; 
7.12.7.	 заключает, изменяет и расторгает трудовые договоры, применяет меры поощрения и 
взыскания; 
7.12.8.	несет ответственность в пределах своей компетенции за деятельность Организации; 
7.12.9.	утверждает штатное расписание Организации; 
7.12.10.	определяет условия оплаты труда работников Организации; 
7.12.11.	выполняет иные обязанности, направленные на реализацию целей определенных 
настоящим Уставом и не отнесенные к компетенции Общего собрания членов Организации, 
Президиума Организации, ревизора Организации; 
7.13.	 Президент Организации имеет право подписи банковских документов. 
7.14.	 Президент Организации издает приказы и распоряжения. 
7.15.	 Президент может осуществлять деятельность как на добровольных началах, так и на 

основании трудового договора. 
 

8. РЕВИЗОР 
 

8.1.	Контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Организации осуществляет 
Ревизор Организации. Ревизором Организации не могут быть члены Президиума 
Организации, Президент Организации и должностные лица Организации. 
8.2.	Ревизор Организации избирается Общим собранием членов Организации из числа членов 
Организации сроком на 4 (четыре) года и подотчетен ему. Полномочия Ревизора Организации 
могут быть досрочно прекращены по решению Общего собрания членов Организации. 
8.3.	На основании документов, представляемых органами Организации, и результатов 
проверок деятельности Организации Ревизор Организации представляет ежегодный отчет 
о работе Организации Общему собранию членов Организации. Отчет представляется не 
позднее чем через 1 (один) месяц после окончания текущего финансового года. 
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8.4.	Ревизор Организации вправе требовать от должностных лиц Организации предоставления 
всех необходимых материалов, бухгалтерских и иных документов, а также личных 
объяснений по вопросам, связанным с ведением Организацией хозяйственной деятельности. 
8.5.	Ревизор Организации проводит ежегодные плановые ревизии. Внеплановые ревизии 
могут проводиться по собственной инициативе Ревизором Организации или по поручению 
Общего собрания членов Организации. Результаты проверок Ревизор Организации 
представляет Общему собранию членов Организации . 
8.6.	Ревизор Организации вправе привлекать к своей работе специалистов, экспертов и 
консультантов, работа которых оплачивается за счет Организации. 

 
9. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 

 
9.1.	Изменения в Устав вносятся по решению Общего собрания членов Организации. 
9.2.	Изменения, вносимые в Устав Организации подлежат государственной регистрации в 
установленном законом порядке и приобретают юридическую силу с момента такой 
регистрации. 

 
10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
10.1.	 Реорганизация Организации может происходить путем слияния, присоединения, 
разделения, выделения и преобразования по решению Общего собрания членов Организации. 
Организация по решению ее членов может быть преобразована в ассоциацию (союз), 
автономную некоммерческую организацию или фонд. 

Реорганизация Организации влечет за собой переход имущественных и 
неимущественных прав и обязанностей, принадлежащих Организации, к ее правопреемнику в 
порядке, установленном Гражданским кодексом РФ. 
10.2.	 Ликвидация Организации осуществляется по решению Общего собрания членов 
Организации или по решению суда. 
10.3.	 С момента назначения ликвидационной комиссии (ликвидатора) к ней переходят 
полномочия по управлению делами Организации. Ликвидационная комиссия от имени 
ликвидируемой Организациивыступает всуде.  
10.4.	 Ликвидационная комиссияобязанадействовать добросовестно и разумно в интересах 
ликвидируемой Организации, а также ее кредиторов. Ликвидационная комиссия 
опубликовывает в средствах массовой информации, в которых опубликовываются данные о 
государственной регистрации юридического лица, сообщение о ликвидации и о порядке и 
сроке заявления требований кредиторами. Этот срок 
не может быть менее двух месяцев с момента опубликования сообщения о ликвидации. 

Ликвидационная комиссия принимает меры по выявлению кредиторов и получению 
дебиторской задолженности, а также уведомляет в письменной форме кредиторов о 
ликвидации Организации. 

После окончания срока предъявления требований кредиторами ликвидационная комиссия 
составляет промежуточный ликвидационный баланс, который содержит сведения о составе 
имущества ликвидируемой Организации, перечне требований, предъявленных кредиторами, 
результатах их рассмотрения, а также о перечне требований, удовлетворенных вступившим в 
законную силу решением суда, независимо от того, были ли такие требования приняты 
ликвидационной комиссией. 

После завершения расчетов с кредиторами ликвидационная комиссия составляет 
ликвидационный баланс. Оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 
имущество направляется в соответствии с уставом Организации по решению Общего 
собрания членов на цели, для достижения которых она была создана, и (или) на 
благотворительные цели. 

Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация - прекратившей 
существование после внесения сведений о ее прекращении в единый государственный реестр 
юридических лиц в порядке, установленном законом о государственной регистрации 
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юридических лиц. 
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